LES MISSIONS LOCALES, PARTENAIRES DE
VOS RECRUTEMENTS

Soutien aux demarches
de recrutements

Services dediés a la relation
entreprises/employeurs

Conseils et accompagnement
personnalisé

Expertise sur les mesures et dispositifs
pour I'emploi des jeunes
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BENEFICIEZ DE NOTRE EXPERTISE EN TANT
QUE PARTENAIRE EMPLOI

LES MISSIONS LOCALES, AU COEUR DE VOTRE

DEMARCHE RSE*

*Responsabilité Sociétale des Entreprises

QUI SOMMES-NOUS ?

UN SERVICE PUBLIC DE PROXIMITE GRATUIT

Les Missions Locales informent, orientent et accompagnent
les Jeunes de 16 a 25 ans en construisant et sécurisant avec
eux leur parcours vers I'emploi et I'autonomie. Une démarche
qui fait appel a la responsabilisation et a la participation des
Jeunes.

ACTRICES PRINCIPALES DES POLITIQUES DE LA
JEUNESSE

Les Missions Locales contribuent a la mise en ceuvre des
politiques en faveur de la jeunesse initiées par I'Etat, la Région
et les autres collectivités territoriales. Elles constituent le
Ter réseau vers l'emploi et l'autonomie des jeunes de leur
territoire

UN SERVICE DE CONSEILS ET D'ACCOMPAGNEMENT
AU RECRUTEMENT

En lien direct avec plus de 50 000 jeunes, les Missions Locales
de Normandoe mettent leur expertise au service des
employeurs pour les accompagner dans leurs recrutements,
y compris en alternance.

UN SERVICE INTERVENANT EN RESEAU

Les Missions Locales agissent en étroite collaboration avec
les acteurs du territoire sur plusieurs thématiques : emploi,
orientation, formation, citoyenneté, accés au droit, culture,
logement, santé, mobilité, handicap...

Elles identifient de maniere proactive les besoins en
recrutement sur leur bassin d'emploi en s'appuyant sur les
partenaires tels que les EPCI, les OPCO, les CCl, les CMA, Pole
Emploi...

Lexpertise des Missions Locales s'appuie
sur une connaissance fine des candidats
et des dispositifs permettant de sécuriser
I'intégration dans I'emploi de vos futurs
collaborateurs.

Par l'expérimentation de méthodes de
recrutements inclusives et immersives(job
datingsanscv,rencontresipart,immersions
professionnelles..) et d'outils en faveur de
I'emploi des jeunes, les Missions Locales
placent l'innovation sociale au coeur de leur
métier.

ENGAGEZ-VOUS A NOS COTES
POUR L'EMPLOI DES JEUNES

Participation aux evenements
et ateliers organiseés par le
reseau

Promotion de vos métiers

Visites de votre entreprise et
témoignages

Immersions professionnelles

Formation des jeunes

DES REFERENTS DEDIES A LA
RELATION EMPLOYEURS :

Soutien aux démarches de recrutement : conseil
et accompagnement personnalisé a partir de vos
besoins, appui a la rédaction et diffusion de vos
offres d'emploi auprés de notre réseau, lutte contre
les discriminations, identification et mobilisation des
contrats et mesures pour I'emploi.

Placement proactif de jeunes : présélection, analyse
des candidatures et accompagnement a la prise de
décision, préparation des candidats a la rencontre des
employeurs.

Sécurisation du parcours : suivi de lintégration du
jeune au sein de I'entreprise ; médiation dans I'emploi
si nécessaire.

Promotion et attractivité de vos métiers : visites
d'entreprises, ateliers, immersions professionnelles au
moyen de casques de reéalité virtuelle ...
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